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Novo piso salarial em SC

O Piso Salarial de Santa Catarina foi reajustado em janeiro de
2012. Foi acordado que o ajuste seria entre 9,6% e 11,1%. Esse
projeto de lei modifica o artigo 1° da Lei complementar 459, de 30
de setembro de 2009. A primeira faixa salarial passara de R$
630,00 para R$ 700,00. Asegunda de R$ 660,00 para R$ 725,00. A
terceira faixa de R$ 695,00 para R$ 764,00. E por ultimo, a quarta
faixa passa de R$ 730,00 para R$ 800,00. Segundo o diretor
técnico do Dieese/SC, o economista José Alvaro Cardoso “O Piso
Estadual mais alto tem efeito positivo na economia.”.
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Impacto no piso salarial definido pela lei 4.950-A/66

Salvo melhor juizo, interpretando o disposto no Art. 5° da lei 4.950-
A/66, o piso da categoria é calculado com base no salario minimo
comum vigente no pais, ou seja, R$ 622,00 (seiscentos e vinte e
dois reais). Portanto, o salario minimo regional ndo deve se refletir
no piso salarial estabelecido na precitada lei.
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